


новым ФПУ 

соответствии 

обеспечивающих 

Проанализировать 
перечень 
учебников на 
предмет 
соответствия новому 
ФОПУ, выявление 
учебников, которые 
исключены изперечня и 
нуждаются в замене 

Перспективный перечень 

 

март – 
апрель2025 
года 

январь– 

Аналитическая справка 
заведующего 
библиотекой. Перечень 
учебников, исключенных 
изФПУ и подлежащих 
замене с сентября 2023 года 

Переченьучебников для 

 

ЗДУВР. 
Заведующий 
библиотекой 

ЗДУВР. 
учебников, которые февраль2025использования в 
школе необходимо года образовательном процессе 
закупитьдо сентября 2023приреализацииООП 
года для обеспечения уровнейобразования в 
реализацииООП в 
соответствиис ФОПи сФОПна 2024/25учебный 

год 

Заведующий 
библиотекой 

Мониторинг март– апрельАналитическая справка ЗДУВР, ЗДВР 
образовательных 2025 года 
потребностей(запросов) 
обучающихся и 
родителей 
(законных 
представителей)для 
проектирования 
учебных планов ОООв 
части, формируемой 
участниками 
образовательных 
отношений, и планов 
внеурочнойдеятельности 
ООО 

заместителя директора по 
УВР. Аналитическая справка 
заместителя директора по ВР 

Нормативно-правовое обеспечение 
Сформировать банк март – Банкданных нормативно- ЗДУВР 
данных нормативно- сентябрь2024правовыхдокументов 
правовыхдокументов года федерального, 
федерального, регионального, 
регионального, муниципальногоуровней, 
муниципальногоуровней, обеспечивающих внедрение 

внедрение  ФОП 
ФОП 

Руководитель 
рабочей 
группы 
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Внести изменения в до 1 сентябряПриказо внесении ЗДУВР, ЗДВР 
программуразвития 
образовательнойорг
анизации 
 
 
 

Разработать приказы, 
локальные акты, 
регламентирующие 
приведение ООП в 
соответствие сФОП 
 
Внести изменения в 
локальные акты с 
учетом требований 
ФОП 

2024 года 
 
 
 
 
 
март 2025 
года 
 
 
 
 
 
март – 
август2025 
года 

измененийв программу 
развития 
образовательной 
организации 
 
Приказы, локальныеакты, 
регламентирующие 
приведение ООП в 
соответствие сФОП 
 
 
 

Положение о формах, 
периодичности, порядке 
текущего контроля 
успеваемостии 
промежуточнойаттестации
обучающихся с учетом 
системы оценки 
достижения планируемых 
результатов в ФОП. 

 
 
 
 
 
 
Директор 
ЗДУВР 
ЗДВР 
 
 
 
 
Заместитель 
директора по 
УВР. Заместите 
ль директора по 
ВР 

 
УтвердитьООП, до 1 сентябряПротокол заседания Директор. 
приведенных 2024 года 
в соответствие сФОП, 
на заседании 
педагогического совета 

педагогического совета. Заместитель 
Приказ обутверждении ООП,директора по 
приведенныхв соответствиесУВР 
ФОП 

 
Мероприятия содержательного характера 
Привестив соответствие      март 2025 Целевой раздел ООП ООО в Заместите ль 
целевой раздел ООП ООО года 
с ФОПООО: 
–
 анализпланируемых
результатов в ООПООО и 
приведение в соответствие 
с 
ФОПООО; 

соответствиис ФОПООО директора по 
УВР. 
Руководитель 
рабочей 
группы 

– анализсистемы 
оценкидостижения 
планируемыхрезультатов 
ООП ОООи приведение 
в соответствие с 
ФОПООО 
Привестив соответствие 
содержательный раздел 
ООП ООО с ФОПООО: 

 
 
 
 
апрель 2025 
года 

 
 
 
 
Содержательныйраздел 
ООПООО в соответствиис 
ФОП ООО. 

 
 
 
 
Заместитель 
директора по 
УВР. Руководи 
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– внесение в ООПООО Федеральные базовые тель рабочей 
федеральныхбазовых рабочие программы по группы 
рабочихпрограммпо 
учебным предметам 
«Русскийязык», 
«Литература»,«История», 
«Обществознание», 
«География»и 
«Основы безопасности 
жизнедеятельности"-
анализ программы 
формирования УУД вООП 
ОООи приведение в 
соответствие сФОП ООО 

 

учебным предметам«Русский 
язык», 
«Литература»,«История», 
«Обществознание», 
«География»и«Основы 
безопасности 
жизнедеятельности»всоставе 
ООП ООО. 
Программа формирования 
УУД в соответствие с ФОП 
ООО 

 

Проанализировать 
рабочую программу 
воспитания в ООП 
ОООи приведениев 
соответствие 
с федеральной 
рабочей программой 
воспитания 
ФОП ОООпривести в 
соответствие 
организационный 
раздела ООП ООО с 
ФОП ООО: 

апрель 2025 
года 

Рабочая программа 
воспитания в ООП 
ООО 
в соответствиис 
Федеральнойрабочей 
программой воспитания 
ФОП ООО 

ЗДВР 
 
 
 
 
 
Руководитель 
рабочей 
группы 

– выбор варианта 
учебного плана ФОПООО 
или разработка учебного 
плана на основе варианта 
с возможностью 
перераспределения часов 
по предметам, покоторым 
не проводят ГИА, для 
организации 
углубленного изучения; 
– формирование 
календарногоучебного 
графика с учетом ФОП;–
 составление плана 
внеурочнойдеятельности 
сучетом направлений 
внеурочнойдеятельности 
и форм организации, 
указанныхв ФОП ООО; 
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привестив соответствие май 2025 Организационный раздел Заместитель 
: организационный года 
раздела ООП ООО с 
ФОП ООО: 
– выбор варианта 
учебного плана ФОПООО 
или разработка учебного 
плана на основе варианта 
с возможностью 
перераспределения часов 
по предметам, покоторым 
не проводят ГИА, для 
организации 
углубленного изучения; 
– формирование 
календарногоучебного 
графика с учетом ФОП; 

ООП ООО в соответствиис   директорпо 
ФОПООО. УВР. Заместите 
Учебный план на основе ль директора по 
варианта учебного плана ВР.Руководи  
ФОПО ООО тель рабочей 
Календарный учебный график  группы 
сучетом ФОП ООО.  
План внеурочной деятельности  
с учетом направлений  
внеурочной деятельности и 
 форм организации, указанных  
в ФОП ООО. Календарный 
планвоспитательнойработы  
в соответствии с федеральным  
планом воспитательной работы 
 в ФОП ООО 

– составление плана 
внеурочнойдеятельности 
сучетом направлений 
внеурочнойдеятельности 
и форм организации, 
указанныхв ФОП ООО;–
 анализплана 
воспитательнойработы 
ООП ОООи приведениев 
соответствие с 
федеральным планом 
воспитательной работы 
ФОП ООО 
 
Кадровое обеспечение 
Проанализировать март 2025 Аналитическая справка Заместитель 
кадровое года заместителя директора по УВР  директорапо УВР 
обеспечение 
внедрения ФОП. 
Выявитькадровые 
дефициты 
 
Провестидиагностику март 2025 Аналитическая справка Заместитель 
образовательных года 
потребностейи 
профессиональныхзатруднений 
педагогических 
работников 

заместителя директора по УВР  директорапо УВР 
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образовательной 
организациивусловиях 
внедрения ФОП и 
федеральныхбазовых 
рабочихпрограмм 
 
Разработать иреализоватьапрель 2025 
план-графиккурсовой года 
подготовки 
педагогических 
работников, реализующих 
федеральные базовые 
рабочие программы 

Планкурсовой подготовки 
с охватом в 100 процентов 
педагогических 
работников, реализующих 
федеральные базовые 
рабочие программы. 
Аналитическая справка 

 

Заместитель 
директора по 
УВР 

заместителя директора по УВР 
 
Распределить до 25 августаПриказ обутверждении Директор 
учебную 
нагрузку 
педагогов на 
учебный год 

2024 года учебной нагрузки научебный 
год 

 
Заместитель 
директорапо 
УВР 

 
Методическое обеспечение 
Внестив план 
методическойработы 
мероприятий по 
методическому 
обеспечению 
внедренияФОП 

март 2025 
года 

Планметодическойработы. 
Приказ о внесении 
измененийв план 
методическойработы 

Заместитель 
директора по УВР 

 
Скорректировать план Март 2025 План методических семинаров   Заместитель 
методическихсеминаровгода 
внутришкольного 
повышения квалификации 
педагогических 
работников 
образовательной 
организациисориентацией
на проблемы 
внедрения ФОП 

внутришкольного повышения  директора по 
квалификации педагогических  УВР 
работников образовательной 
организации 

Изучить нормативные март – Планы работы ШМО.  Заместитель 
документы по внедрению 
ФОП 
педагогическим 
коллективом 

май Протоколы заседаний ШМО 
2025года 
в 
соответствии 
с планами 
ШМО 

 

директора по 
УВР. Руко 
водители 
ШМ О 
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Обеспечить в течение Планработы методического Заместите ль 
консультационную всего 
методическую поддержкупериода 
педагогов по вопросам 
реализации 
федеральныхбазовых 
рабочихпрограмм 

совета образовательной 
организации. Планы работы 
ШМО. Аналитическая 
справка заместителя 
директора по УВР 

директора по 
УВР.    
Руководители
ШМО 

Сформировать план до 1 сентябряПлан функционирования Заместитель 
функционирования 2024 года ВСОКО научебныйгод. директора по УВР 

ВСОКО в Аналитические справки по 
условияхреализацииООП результатам ВСОКО 
в соответствии с ФОП 
Информационное обеспечение 
Провестиработупо 
информированию 
участников образователь 
ныхотношенийо ФОПи 
необходимости 

март – 
август2024 
года 

Пакет информационно-
методическихматериалов. 
Разделы на сайте 
ОО 

Заместитель 
директора по 
УВР. Ответствен 
ный за сайтОО 

приведения ООПуровней 
образования в 
соответствие 
с ФОП 
Проинформировать март – Сайтобразовательной Заместитель 
родительскую общественнсентябрь2024организации, страницы 
ость о внедренииФОП года школы в социальных 
и приведенииООП сетях 
ОООв соответствие с 
ФОП ООО 

директора по 
УВР. Ответствен 
ный за сайт ОО 

Проинформироватьо март – Сайтобразовательной Заместитель 
нормативно- правовом, 
программном,кадровом 
и финансовом 
обеспечении внедрения 
ФОП 

сентябрь2024организации, страницы 
года школы социальных 

сетях 

директора по 
УВР. Ответствен 
ный за сайт ОО 

 

Изучить и 
сформировать мнение 
родителей о внедрении 
ФОП, представление 
результатов 

в течение 
всего 
периода 

Сайтобразовательной 
организации, страницы 
школы в социальных 
сетях. 

Заместитель 
директора поУВР. 
Заместитель 
директора по ВР 
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